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INLEIDING 

 

Ons Hilversum is een mooi dorp, een goede plek om te wonen. Met veel zorg, veel media, creatieve 

bedrijven, kleine zelfstandigen, winkels, en ook veel groen. Houden zo! 

Maar het kan beter; het kan vooral socialer. Het kan een beter dorp worden voor de mensen in de 

zorg, voor mensen in wijken die extra aandacht nodig hebben, voor mensen op zoek naar een 

woning en naar werk, voor jongeren en voor ouderen.  

De SP doet er alles aan om van Hilversum een nog mooier en socialer dorp te maken dan het al is. 

U vindt ons overal en zeker op de plekken waar extra aandacht nodig is. Wij doen wat we kunnen, 

zowel op straat als in de gemeenteraad. U kunt ons altijd over elk probleem aanspreken. Meer dan 

welke andere partij gaan we de straat op, de wijk in, praten we met en luisteren naar 

werkzoekenden, mensen met een sociale woning, kleine zelfstandigen, winkeliers en 

ambachtslieden. In dit programma leest u waar de SP voor gaat. 

 

Wat wij ook doen, het gaat ons om 

 Menselijke waardigheid 

Tot de menselijke waardigheid rekenen we het respect van de ene mens voor de andere 

mens, het recht om in vrijheid mee te beslissen over de inrichting van de samenleving, 

bestaanszekerheid voor iedereen, en een eerlijke kans voor ieder mens om in vrijheid te 

midden van anderen en met respect voor alles wat leeft, zijn persoonlijke geluk na te 

streven. Daarbij is ieder mens uiteindelijk zelf verantwoordelijk voor zijn eigen denken en 

doen. Iedereen heeft recht op een menswaardig bestaan. 

 Gelijkwaardigheid 

Een beschaafde samenleving vereist de fundamentele erkenning dat alle mensen 

gelijkwaardig zijn. De een is nooit méér dan de ander. Willen we iedereen op deze manier 

bejegenen dan vereist dat de aanwezigheid van brede tolerantie in de hele samenleving en 

de afwezigheid van elke vorm van discriminatie en achterstelling. Mensen zijn verschillend 

maar iedereen moet gelijke kansen hebben op goed en passend onderwijs, goed werk, 

goede zorg en veiligheid; in een fatsoenlijke samenleving blijven de verschillen tussen arm 

en rijk binnen de perken. 

 Solidariteit 

Als we stellen dat iedereen gelijkwaardig is, zeggen we tevens dat de mensen niet gelijk 

zijn. De mogelijkheden van de een zijn immers altijd anders dan die van een ander. 

Daarom moeten we voortdurend de solidariteit tussen mensen organiseren, zodat we waar 

nodig elkaar helpen en voor elkaar zorgen en ieder mens daadwerkelijk een eerlijke kans 

geven bij het streven naar een gelukkig leven. In een fatsoenlijke samenleving komen 

mensen voor elkaar op, steunen mensen die het goed hebben de mensen die het om welke 

reden ook moeilijk hebben, en bekommeren we ons met ons allen om de ruimte en de 

voorzieningen die we als Hilversummers met elkaar delen. 

 

Kortom: 

Wij maken ons sterk voor sociale rechtvaardigheid en zorg voor elkaar! 

  



  DURF NU TE KIEZEN 

  5 

Als gevolg van het huidige regeringsbeleid krijgt de gemeente, naast de taken die zij al had, allerlei 

nieuwe taken zoals de thuiszorg, de jeugdzorg en uitgebreidere taken op het gebied van werk en 

inkomen. De gemeenten krijgen echter te weinig geld van het rijk om alle taken goed uit te 

voeren. Tegen dit regeringsbeleid zullen wij ons blijven verzetten. De meest kwetsbare mensen 

worden de dupe van dit beleid. 

Daarom wilt u stemmen op de SP! 

Omdat u met ons vindt dat de politiek moet gaan over solidariteit en sociale rechtvaardigheid. 

Maar ook omdat de SP waar het kan samen werkt met andere partijen en zich sterk maakt voor 

veiligheid, het groen, goed verkeer, betaalbaar wonen, goede zorg, goed openbaar vervoer, werk, 

en bedrijvigheid. En ook omdat u zeker weet dat bij een stem op de SP de sociale waarden nooit op 

de achtergrond raken. 

In wat voor dorp wilt u leven? 

Ieder verkiezingsprogramma staat vol beloftes. Ook dit verkiezingsprogramma staat er vol van. 

Maar weet: onze beloftes zijn gebaseerd op wat we gedaan hebben, en steeds weer opnieuw doen. 

Als u op ons stemt, kunt u ervan op aan dat wij naar u blijven luisteren. Wij hebben een 

constructieve maar ook kritische rol in de gemeenteraad en nemen onze bestuurlijke 

verantwoordelijkheid als dat kan om uw en onze ideeën en plannen te bereiken. We werken samen 

met andere partijen, Hilversummers en de gemeente om problemen te adresseren, op te lossen en 

plannen te maken. We bieden alternatieven en zoeken naar sociaal rechtvaardige oplossingen. Dat 

laten we steeds weer zien. 

De keus is nu aan u 

Gaat u gokken of kiezen? 
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ZORG, WELZIJN EN SPORT 
 

De SP heeft hart voor de zorg 

Hilversum is naast een mediastad een zorgstad. Iedereen die werkzaam is in de zorg en afhankelijk 

is van goede zorg, weet dat het er de komende jaren om gaat spannen. De gemeente Hilversum 

wordt in toenemende mate verantwoordelijk voor de gezondheidszorg. Denk aan de huishoudelijke 

verzorging (thuiszorg), de verschillende vormen van dagbesteding en begeleiding van ouderen, 

verstandelijk gehandicapten, psychiatrisch patiënten en straks ook de jeugdzorg. In Hilversum kan 

het dus heel concreet gaan over uw familieleden en buren, over uw kinderen of uw ouders. Veel 

van deze zorgtaken krijgt de gemeente met een flinke bezuinigingsopdracht van het rijk op haar 

bord geschoven. De gemeente heeft de verplichting om het recht op gezondheid te beschermen en 

zorg te dragen voor haar inwoners. Een grote verantwoordelijkheid dus om te zorgen dat niemand 

zonder zorg komt te zitten. 

De zorg is professioneel, betaalbaar en toegankelijk: Zorg is geen markt 

De zorg gaat over mensen en niet over winst. De mensen die zorg verlenen moeten vakbekwame 

professionals zijn en natuurlijk worden ze daar fatsoenlijk voor betaald. Er komt een einde aan de 

marktwerking in de zorg, wat de SP betreft worden zorg- en welzijnstaken niet meer aanbesteed. 

In plaats daarvan worden er convenanten gesloten met zorgaanbieders waarin de best mogelijke 

zorg en hulp voor een langere tijd wordt geregeld en desnoods regelen we het zelf. Kleine 

organisaties en ZZP’ers maken evenveel kans als grote organisaties. De SP wil onderzoeken of we 

meer kunnen werken met coöperatieve organisaties in plaats van met op winst beluste 

zorgorganisaties. Bij organisaties die (subsidie)gelden ontvangen van de gemeente dient kritisch te 

worden gekeken naar eigen vermogen en winst. Gezondheidszorg moet goed, en voor iedereen 

toegankelijk en betaalbaar zijn. De professionaliteit van de verantwoordelijke ambtenaren van de 

gemeente verdient aandacht want zij zijn bepalend voor de toewijzing, de uitvoering en de 

controle. 

Zorg daar waar de nood het hoogst is 

Maatschappelijke opvang moet worden behouden en verbeterd. Mensen die daar gebruik van 

moeten maken mogen niet de dupe zijn van de bezuinigingen van het Rijk. Het aantal mensen en 

ook gezinnen dat hulp en opvang nodig heeft groeit. Het aantal daklozen waaronder ook jongeren 

neemt ook toe. Dat stelt andere eisen aan de opvang. De gemeente moet bij het realiseren van 

maatschappelijke opvangplekken een leidende rol nemen. Wij pleiten voor persoonlijke, op maat 

en kleinschalige opvang op verschillende plekken in Hilversum en de regio. Daarbij moeten 

buurtbewoners vroegtijdig geïnformeerd en betrokken worden, maar uiteindelijk is het de 

gemeente die beslist of en waar er een opvangplek komt. Hier gaat het maatschappelijk belang 

soms voor het eigen belang. 
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Lokale onafhankelijkheid 

De gemeente Hilversum blijft verantwoordelijk voor het organiseren van de zorg- en 

welzijnsdiensten aan Hilversummers. We kunnen bij het inkopen slim samenwerken met andere 

gemeenten, maar blijven onafhankelijk. Regionale samenwerking mag nooit een reden zijn om 

Hilversummers kwalitatief goede en passende zorg te onthouden. 

Behoud van werk in de zorg- en de welzijnssector 

De zorg en welzijnssector is de tweede leverancier van werkgelegenheid in Hilversum en verdient 

daarom meer aandacht. Er werken veel Hilversummers in de zorg. Zorg en welzijn mogen best wat 

kosten. Bezuinigen kost meer dan het oplevert. De zorgeconomie is belangrijk; het is de tweede 

economische pijler van Hilversum. De gemeente is als grote zorg- en welzijnsopdrachtgever 

verantwoordelijk voor voldoende en goed betaald werk in de zorg- en welzijnssector. 

Samen sterk voor zorg 

Buurtzorg wordt de spil in de buurt. Zorg- en welzijnsvoorzieningen zijn bijvoorkeur kleinschalig en 

wijkgericht . In elke wijk behoort een gezondheidscentrum te zijn met nadruk op advies en 

voorlichting over een gezond leven. Dienstverlening wordt bij voorkeur georganiseerd in wijkteams. 

We ondersteunen familie en vrienden die zorgen voor hun naasten (mantelzorgers); geschoolde 

vrijwilligers en professionals werken nauw met hen samen. Maar bovenal is het van belang dat 

degene die zorg ontvangt eigen zeggenschap houdt zolang als dat mogelijk is!  
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ZORG, WELZIJN EN SPORT vervolg 

 

WAAR ZETTEN WE OP IN 

 De gemeente neemt verantwoordelijkheid voor kwaliteit van de zorg- en welzijnsdiensten, 

fatsoenlijke betaling van zorgwerkers, continuïteit van zorg en het bewaken van de privacy 

van inwoners. 

 Speciale aandacht voor mensen die voor hun naasten zorgen zoals mantelzorgers en 

vrijwilligers. Zij krijgen professionele ondersteuning en begeleiding. De gemeente treft 

voorzieningen om hen te ontlasten, zoals een tegemoetkoming in de gemaakte kosten, 

uitbreiding van respijtzorg voor overbelaste mantelzorgers en een mantelzorgcompliment 

 De gemeente wordt een mantelzorgvriendelijke organisatie en neemt het zijn van een 

mantelzorgvriendelijke organisatie op als voorwaarde in afspraken met organisaties met 

wie zij samenwerkt. 

 Er komt een zorg-, welzijns- en sociale zaken-ombudsteam waar mensen terecht kunnen 

die vast komen te zitten in het ingewikkelde systeem van regelgeving of die een conflict 

hebben. 

 Zorg organiseren bij mensen thuis en in de buurt, bijvoorbeeld in woondienstencentra, 

gezondheidscentra en wijkteams 

 Buurthuizen en wijkontmoetingsplaatsen zijn van belang voor iedereen. Professionele 

wijkopbouwwerkers zijn nodig om samenleven te bevorderen en voegtijdig (gezondheids) 

problemen te signaleren. Hierop wordt niet verder bezuinigd. 

 Een voorspoedige ontwikkeling van zorgpark Monikkenberg, incl. huisartsenpost, 24-uurs 

apotheek, eerste hulp, kraamkliniek, revalidatiecentrum, aangepaste betaalbare 

zorgwoningen, en betaalbare woningen voor het personeel. 

 Ondersteuning volgens het concept: Één plan, één gezin, één regisseur. Er komt ook één 

dossier, maar daarbij staat privacy en maatwerk centraal. 

 De basisfuncties (bed, bad, brood en medische zorg) voor daklozen- en crisisopvang moet 

gegarandeerd worden. De maatschappelijke/crisisopvang moet extra kleinschalige 

(begeleide) opvangplekken krijgen. Ook in andere plaatsen in de regio moet extra 

maatschappelijke opvangcapaciteit komen. 

 Inrichten van een gemeentelijk ‘Wonen, werk en inkomensplein’ waar alle informatie over 

zorg wonen, inkomen en werk te vinden is. Met ruime openingstijden en telefonische 

bereikbaarheid. 
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 Iedereen krijgt de zorg die hij of zij nodig heeft. Voor mensen met een laag inkomen 

compenseren we zorgkosten. 

 We dringen de bureaucratie in de zorg terug. Een manager of directeur die werkt voor een 

zorg- of welzijnsorganisatie waar de gemeente zaken mee doet verdiend niet meer dan de 

Balkenendenorm. 

 Het wordt mogelijk voor ZZP’ers in de zorg om opdrachten via de gemeente te krijgen. 

 In geen geval gaan uitkeringsgerechtigden zomaar aan de slag in bijvoorbeeld de 

thuiszorg. Vrijwillig verplicht, daar tekenen we niet voor. 

 De gemeente stelt bij een probleemgezin de belangen van de jongere centraal. Jeugdzorg 

geeft zoveel mogelijk ondersteuning in het gezin, en biedt een veilige opvangplek als dit 

thuis niet meer mogelijk is. 

 Inkopen via een PGB blijft voor alle vormen van zorg zolang de aanvrager hiermee kan 

omgaan 

 De gemeentelijke collectieve zorgverzekering wordt toegankelijk voor iedereen tot een 

inkomen van 130% van het sociaal minimum. Er wordt onderzocht in hoeverre en onder 

welke voorwaarden kleine zelfstandigen hier gebruik van kunnen maken. 

 De gemeentelijke collectieve zorgverzekering vergoedt medicijnen direct - ook als je ze 

‘s nachts haalt. 

 De gemeente zorgt voor een gedegen emancipatiebeleid voor LHBT (lesbische vrouwen, 

homoseksuele mannen, biseksuelen en transgenders), draagt zorg voor LHBT-vriendelijke 

dienstverlening, zorgt ervoor dat ze kennis heeft van LHTB-kwesties en zaken doet met 

LHBI-vriendelijke jongeren-, ouderen-, welzijns- en (thuis)zorgorganisaties. Een vast 

aanspreekpunt is gewenst. 

 Zorg en welzijn gaat niet alleen over mensen maar ook over dieren. Hilversum heeft nog 

geen dierenwelzijnsbeleid. Dat moet er komen. 

 De gemeente moet onderzoeken of zorg- en welzijnsinstellingen allochtonen in voldoende 

mate bereiken en zo nodig de voorlichting verbeteren. 

 Wanneer jongeren een psychisch probleem hebben (zoals anorexia, angststoornissen maar 

ook ADHD) is de gemeente verantwoordelijk en moeten ze professionele hulp krijgen 

 Naast het vele plezier dat mensen beleven aan sport, is sporten gezond en een vliegwiel 

voor veiligere buurten, betere prestaties op school en vermindering van overgewicht. 

Deelname aan sport moet dus vanuit meerdere overwegingen worden geborgd. Voor 

mensen met een laag inkomen zijn hiervoor regelingen. 
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WONEN EN BOUWEN 

 

Hilversum is een prachtig dorp om te wonen. Het groene karakter van Hilversum moet behouden 

blijven, ook in het dorp en de woonwijken. . Duurzaam (ver)bouwen moet gestimuleerd worden 

zowel voor koophuizen als voor huurhuizen. Verder is van belang dat de leefomgeving schoon, heel 

en veilig is met kleinschalige voorzieningen in de buurt. Om Hilversum levendig te houden 

investeren we in culturele voorzieningen 

Betaalbaar en duurzaam wonen voor iedereen 

Op iedere betaalbare (sociale)huurwoning die beschikbaar komt reageren honderden mensen, 

soms zelfs meer dan duizend. Dat geeft een indicatie van de schreeuwende behoefte aan 

betaalbare woonruimte in Hilversum. De stadsvernieuwing in Hilversum heeft geleid tot een 

afname van betaalbare woningen en hogere woonlasten voor huurders. We zien nog steeds 

leegstand in huurwoningen en kantoren en omdat corporaties er voor kiezen om huurhuizen te 

verkopen slinkt de voorraad betaalbare woningen. Verder hebben corporaties dankzij het 

rijksbeleid steeds minder geld om te investeren in duurzaam onderhoud van hun woningen. Kortom 

mensen vinden steeds minder makkelijk een betaalbaar en goed onderhouden huis en diegenen die 

nu huren gaan steeds meer betalen voor steeds minder onderhouden huizen. En dat terwijl er nog 

steeds leegstand is. 

 

WAAR ZETTEN WE OP IN 

 Als er gebouwd wordt moet er tenminste 50% sociale huurwoningen opgenomen zijn in het 

bouwplan. Bijvoorbeeld bij Anna’s Hoeve en eventuele bouwplannen aan de 

Diependaalselaan (circusterrein). 

 Door het scheiden van wonen en zorg komen er mogelijk verzorghuizen leeg te staan. Deze 

moeten op een slimme manier worden gerenoveerd of omgebouwd zodat de woningen niet 

verloren gaan voor de woningmarkt. 

 Aandacht voor de sociale structuur van wijken. Diversiteit is daarbij belangrijk.  

Daarom moeten ook in villawijken meer panden geschikt gemaakt worden voor specifieke 

woonbestemmingen, bijvoorbeeld voor jongeren. 

 Hilversum moet binnen de bestaande grenzen blijven. Dus niet bouwen buiten de 

bestaande omgeving. Natuurgebieden moeten intact blijven. 

 Corporaties moeten zich richten op hun kerntaak (betaalbaar wonen). De gemeente maakt 

hierover prestatieafspraken met de corporaties. Ingezet kan worden op lagere 

huurstijgingen dan het wettelijk maximum, het verhogen van de voorraad sociale 

huurwoningen en geen leegstand van sociale huurwoningen. 

 Als corporaties niet tijdig onderhoud uitvoeren aan bestaande woningen moet huur kunnen 

worden ingehouden of worden bevroren. De gemeente moet binnen de wettelijke 

mogelijkheden verhuurders verplichten tot zorgvuldig onderhoud. 

 Levensloopbestendig bouwen en renoveren zodat mensen langer thuis kunnen wonen. 

 Onderzocht moet worden op welke wijze er meer collectieve woonvoorzieningen, voor 

bijvoorbeeld senioren, gecreëerd kunnen worden.  

 Onderzocht moet worden op welke wijze leegstaande kantoren/winkels geschikt gemaakt 

kunnen worden voor (tijdelijke) bewoning of gebruik door bijvoorbeeld kunstenaars. 
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 Er moet een actief anti-leegstandbeleid komen. Waarin opgenomen staat dat voor panden 

die langer dan een jaar leegstaan een alternatieve gebruiker kan worden voorgedragen. 

Een leegstandsverordening kan hierbij helpen. 

 Hoogbouw is geen taboe maar moet beperkt worden ingezet op plekken waar dat kan, 

zoals het stationsgebied. 

 Renovatie gaat boven sloop. En voor elk te slopen pand moet een sloopvergunning 

aangevraagd worden. Deze wordt pas afgegeven als renovatie aantoonbaar geen optie is 

en als bewoners daar mee instemmen. 

 Het tegengaan van illegale woningsplitsing wordt binnen het gemeentelijk beleid een 

prioriteit en wordt door de gemeente gehandhaafd. De gemeente houdt zich aan afspraken 

die gemaakt zijn in het convenant woningsplitsing. Bij nieuw te splitsen woningen wordt 

getoetst of dit wel kan en tegen illegale huisjesmelkers wordt hard opgetreden. 

 Waar mogelijk ondersteunt de gemeente het verduurzamen van woningen bijvoorbeeld 

door middel van stimuleringsregelingen. 

 Bij goed wonen, hoort ook een goede buurt de buurt moet schoon, heel en veilig zijn.  

 Minstens 3% van de openbare ruimte moet worden ingericht als speelplek. 

 Er moet een corporatiehotel komen voor de opvang van mensen/gezinnen die tijdelijk 

zonder woning komen te zitten. 

 De gemeente moet de mogelijkheid creëren om een briefadres te kunnen toekennen aan 

iemand zonder vast verblijfplaats 

 Met de woningbouwcorporaties worden strakkere afspraken gemaakt over een 

signaalfunctie met betrekking tot huisuitzettingen zodat tijdig hulp geboden kan worden en 

uitzetting voorkomen wordt. 

 Van elke wijk wordt een wijkscan gemaakt dat als basis kan dienen voor een 

wijkverbeteringsplan. 

 Minder complexe bouwprojecten. De ingewikkelde projecten uit het verleden kosten op 

termijn te veel geld en leiden tot veel protest. 

 De gemeente overlegt met woningbouwcorporaties hoe om te gaan met huurders die in de 

problemen komen omdat de huurtoeslag direct op de rekening van de huurder wordt 

gestort. 

 De voorraad sociale huurwoningen mag niet verder slinken en corporaties moeten de 

verkoop van deze sociale huurwoningen beperken. 

 Wij pleiten voor de terugkeer van een gemeentelijke afdeling huisvesting. 

 Extra aandacht moet er komen voor zwerfvuil in parken (bv. de groengordel in de 

Hilversumse Meent) en rondom winkelcentra. Dit moet adequater opgeruimd worden door 

de gemeente, eventueel in samenwerking met de wijk. 

 De SP is geen voorstander van beschermde dorpsgezichten als dit leidt tot 

huurverhogingen en onredelijke extra regels die bijvoorbeeld duurzaamheidmaatregelen in 

de weg staan. 

 Er komt een gemeentelijke visie op het centrum. 

 Er wordt onderzocht of de rekenkamer het reilen en zeilen met betrekking tot 

gemeentelijke grondzaken, over de afgelopen 10 jaar, kan onderzoeken. Dit met als doel 

hier lering uit te trekken voor toekomstig beleid. 

 Het huurteam behoud gemeentelijke ondersteuning. 

 Onderzocht moet worden of het mogelijk is een gemeenschappelijk regionaal grondbedrijf 

op te richten. 
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WERKEN EN RONDKOMEN 

 

Een menswaardig bestaan betekent voor veel mensen onder meer het hebben van fatsoenlijk werk. 

In hun werk kunnen mensen hun talenten laten gelden en hun bijdrage leveren aan een goede en 

sociale samenleving. Werk is natuurlijk ook een bron van inkomsten. Eerlijk werk moet dan ook 

fatsoenlijk betaald worden en zekerheid in plaats van onzekerheid bieden. Daar waar mogelijk 

ondersteunt de gemeente mensen met daarvoor bedoelde regelingen. 

Verder hebben de gemeenten straks een grote verantwoordelijkheid om iedereen te laten 

meedoen. Omdat er nauwe verbanden liggen tussen de participatiewet, de WMO en het (passend) 

onderwijs is het van belang om voorzieningen zo te regelen dat ze aanvullend zijn op elkaar. De 

mensen die het meest kwetsbaar zijn en niet goed mee kunnen komen zullen nu al merken dat ze 

moeilijk aan het werk komen en dat de begeleiding bij het zoeken naar werk versoberd dat staat 

een inclusieve samenleving in de weg. Daar maken wij ons zorgen over. 

In de komende gemeenraadsperiode van 2014 tot 2018 zal waarschijnlijk bij meerderheid van 

stemmen in 2e- en 1e-kamer de participatiewet en herstructurering van de Sociale Werkvoorziening 

van kracht worden. Wetgeving waarvan de SP vindt dat haar drie uitgangspunten Menselijke 

waardigheid, Gelijkwaardigheid en Solidariteit onvoldoende tot haar recht komen. De SP is 

van mening dat investeren in mensen loont en bijdraagt aan een menswaardige, gelijkwaardige en 

solidaire samenleving. De SP zal de ontwikkelingen op het gebied van de participatiewet kritisch 

volgen. Van partijen die met ons samenwerken, verwachten wij dat zij onze uitgangspunten 

onderschrijven en bereid zijn te blijven investeren in mensen. 

Sterker dan ‘wederkerigheid’, dat een soort ‘voor-wat-hoort-wat’-ruil inhoudt, pleit de SP voor het 

versterken van solidariteit met diegenen die niet of nauwelijks zonder goede ondersteuning in staat 

zijn om een goede werkplek te vinden. Mensen kunnen pas werken als werkgevers echte kansen en 

echte banen bieden. 

Werkenden, werkzoekenden, uitkeringsgerechtigden en anderen hebben recht op fatsoenlijk werk 

met een eerlijk loon. Zoals bijvoorbeeld de mensen in de thuiszorg die dankzij de SP een minimum 

uurloon krijgen. 
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Meer aandacht voor (verborgen) armoede 

Wat de SP betreft moet er nog meer aandacht komen voor het voorkomen van armoede. 

Bijvoorbeeld door jongeren te leren om beter om te gaan met geld, door gemeentelijke regelingen 

minder moeilijk toegankelijk te maken, door aandacht te hebben voor mensen en niet alleen voor 

getallen. Armoede werkt immers verlammend en is ronduit schadelijk voor kinderen die binnen 

deze armoede opgroeien. Financiële zorgen maken dat mensen niet mee kunnen doen in onze 

maatschappij. De SP vindt dat we een gezamenlijke verantwoordelijkheid hebben om dat te 

voorkomen en mensen in die situatie op respectvolle wijze te ondersteunen. De SP vindt het ook 

belangrijk om de stigmatisering van mensen in armoede te bestrijden en valse aannames te 

ontkrachten, onder meer door duidelijke rapportage en voorlichting. 

Initiatieven nemen en ondersteunen om mensen aan het werk te krijgen. 

Niemand wordt beter van thuis zitten wanneer er de mogelijkheid is om te werken. Wie kan 

werken, moet werken. Zoveel mogelijk Hilversummers die kunnen werken, helpen we om aan de 

slag te gaan. Als er voor werkzoekenden niet genoeg banen op de reguliere arbeidsmarkt 

beschikbaar zijn, creëren we ‘maatschappelijke banen’. Want er is genoeg nuttig werk te doen:  

Van werk bij sportverenigingen tot buurtconciërges. Bij bijstandsgerechtigden die hiervoor kiezen, 

vullen we hun uitkering aan tot tenminste het minimumloon. Voor mensen die nog niet toe zijn aan 

betaald werk, zorgen we voor voldoende dagbestedingsmogelijkheden. Als mensen hiertoe zelf 

initiatieven aandragen, moet de gemeente die serieus nemen. 

Ook willen we kritisch meedenken hoe de sociale werkvoorziening ook in de toekomst goede 

begeleiding kan blijven geven aan werkenden die de veiligheid van een beschutte omgeving nodig 

blijven hebben. Zo nodig ondersteunt SP voorzieningen binnen de wetgeving om ook op andere 

wijze beschut werk te creëren voor hen die geen toegang meer krijgen tot de beschutte sociale 

werkvoorziening. Solidariteit betekent dan wellicht extra geld investeren. 

1. Stimuleren van vakmanschap en ambachtelijk werk. 

In Rotterdam zijn interessante projecten opgestart om kansarme jongeren een vak te leren 

(Rotterdam Skill City), De SP wil stimuleren dat een dergelijk project ook in Hilversum van 

start gaat. Via leer/werktrajecten kunnen jongeren die in het regulier onderwijs geen 

kwalificatie kunnen halen of daar zijn uitgevallen toch aan de slag als leerling bij een 

bedrijf. Daar werken ze aan hun vaardigheden, zodat ze daarna meer kans maken als 

starter op de arbeidsmarkt. En voor de toenemende groep oudere werkzoekenden zijn 

specifieke om of bijscholingstrajecten van belang. Hun ervaring mag niet verloren gaan. 

2. Samen sterk voor werk 

De gemeente coördineert de contacten tussen scholen en de lokale middenstand, 

bedrijvencentra en stedelijke diensten om te zorgen dat de samenwerking verbetert en er 

voldoende stageplekken zijn voor leerlingen uit het beroepsonderwijs. De gemeente neemt 

hierin ook zelf haar verantwoordelijkheid. De gemeente ondersteunt ondernemers uit het 

midden- en kleinbedrijf die stageplekken aanbieden; zij krijgen begeleiding en 

lastenverlichting. De gemeente zoekt de samenwerking met onderwijsinstellingen voor 

projecten en onderzoeken. 
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WERKEN EN RONDKOMEN vervolg 

 

WAAR ZETTEN WE OP IN 

 Op het beschikbaar stellen van noodzakelijke werkvoorzieningen voor alle groepen 

arbeidsgehandicapten, onafhankelijk van de verdiencapaciteit of hoogte van de 

ondersteuningsbehoefte. 

 De bijzondere bijstand moet worden vastgesteld op tenminste 130% van het 

minimuminkomen. Dit zou ook moeten gelden voor kleine zelfstandigen (ZZP’ers) die aan 

dat criteria voldoen.  

 Bijzondere bijstand kan ook worden aangevraagd voor noodzakelijke medische zorg voor 

huisdieren. 

 In 2014 moet de Minima Effect Rapportage van het Nibud nogmaals uitgevoerd worden. Dit 

keer met extra aandacht voor verborgen armoede, werkende armen en senioren. Aan de 

hand van dat onderzoek kunnen aanvullende maatregelen worden genomen om mensen te 

helpen. 

 Werken moet lonen: Dus geen werk met behoud van uitkering, tenzij er sprake is van 

training of opleiding voor een baan, en er uitzicht bestaat op uitstroom naar regulier werk. 

 Geen gedwongen inzet van werklozen en vrijwilligers bij het uitvoeren van zorgtaken.  

We waken ervoor dat vrijwilligersorganisaties die met inzet, liefde en toewijding zijn 

opgebouwd, ten onder gaan door de gedwongen inzet van ‘plichtwilligen’. 

 Voor iedereen wordt een op maat participatieplan gemaakt. Waarover de persoon zelf de 

regie voert en als dit niet mogelijk is er onafhankelijke cliëntondersteuning gegarandeerd 

is. 

 Er moeten een onafhankelijke commissie komen die toetst wanneer er sprake is van 

arbeidsmarktverdringing door de inzet van bijvoorbeeld vrijwilligers 

 Het is belangrijk dat de schuldhulpverlening toegankelijk is, ook voor mensen met relatief 

kleine schulden. Er moeten geen wachtlijsten zijn voor schuldhulpverlening. 
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 Er moeten weer bijeenkomsten Rondkomen komen en een actieve verspreiding van de 

inkomenskaart. 

 Bijzondere toeslagen en tegemoetkomingen moeten beter bekend gemaakt worden. 

 Schuldhulpverlening en re‐integratie moet onder de verantwoordelijkheid van de gemeente 

blijven en niet zomaar aan externen worden over gelaten. 

 Het jeugdcultuur- en sportfonds alsook de voedselbank kunnen rekenen op steun van de 

gemeente. 

 Aantal klanten per consulent van sociale zaken moet omlaag zodat er meer tijd vrij komt 

om samen met de klant te kijken naar mogelijkheden en onmogelijkheden, maar ook naar 

schulden of ander zaken. 

 Invoering van een Hilversum-pas met voordelige/gratis aanbiedingen. 

 Jongere Hilversummers met schuldproblemen via cursussen/trainingen beter leren omgaan 

met geld. 

 Gemeentelijke tegemoetkomingen blijven zoveel mogelijk automatisch overgemaakt 

worden en het aanvragen van tegemoetkomingen of kwijtscheldingen moet eenvoudiger 

worden. Het streven moet zijn om de afhandel-termijn te verkorten. 

 We investeren extra in advies en ondersteuning voor kleine zelfstandigen/ZZP’ers. 

 Gelden bestemd voor armoedebeleid worden geoormerkt voor armoedebeleid en nergens 

anders aan uit gegeven. 

 Speciale aandacht gaat uit naar kinderen die opgroeien in een gezin wat moet rondkomen 

van een laag inkomen, senioren en huurders. 

 Omdat in Nederland een identificatieplicht geldt, wordt een identiteitskaart gratis voor de 

minima. 

 We willen discriminatie op het gebied van leeftijd, ras of seksuele voorkeur bestrijden. 

Bedrijven die zich hier schuldig aan maken, worden aangepakt. We maken discriminatie 

bespreekbaar. 

 Er komt een minimaal vastgestelde vergoeding voor vrijwilligerswerk en aanvullende 

begeleiding en scholing. 
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ECONOMIE EN ONDERNEMEN 
 

Samen sterk voor economie 

Economie is een belangrijke motor voor de samenleving. Ondernemers, Hilversummers en de 

gemeente zijn hier samen verantwoordelijk voor. Economie zorgt voor werk en inkomen en kan 

een bijdrage leveren aan de sociale samenhang in de samenleving. Hilversum kent een ruim 

aanbod van winkels, en telt tal van creatieve bedrijfjes. De media in Hilversum werken als een 

magneet op tal van ondersteunende ondernemingen. 

Steun voor middenstand en kleine zelfstandigen 

Ook hier kiest de SP voor kleinschaligheid. Kleinschalige bedrijvigheid, winkels in de buurt en het 

mediapark aan de rand van de stad. De nabijheid van grote steden als Amsterdam en Utrecht 

vormt een bedreiging maar biedt ook kansen. Zo profiteert Hilversum van Amsterdam als 

broedplaats van creatieve ondernemingen. Maar de grotere steden hebben ook een zuigende 

werking op hoogopgeleide inwoners van Hilversum, op het winkelend publiek en op de 

Hilversummers die vertier en cultuur willen. Daarom is het zo belangrijk dat de gemeente er alles 

aan doet om te borgen dat Hilversum een goede plaats blijft om te werken en te ondernemen. Nu 

het minder goed gaat is het belangrijk dat bedrijven gestimuleerd worden om het maken van winst 

te combineren met het behoud van werkgelegenheid, door bijvoorbeeld te investeren in 

ontwikkeling en omscholing van werknemers. Verder is goed financieel beleid van belang voor alle 

Hilversummers. Niemand wil veel belasting betalen maar we willen wel dat de gemeente veel voor 

ons regelt. Een sociaal rechtvaardig en stimulerend solide beleid is van belang voor Hilversum.  
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WAAR ZETTEN WE OP IN 

 De huidige economische visie legt te veel nadruk op marktwerking in de zorg.  

Zorg is geen markt. De economische visie moet daarop worden aangepast.  

 De SP wil zich inzetten om het ondernemen gemakkelijker te maken.  

Geen onnodige regels en overheidsbemoeienis dus.  

Overbodige bureaucratie wordt zoveel mogelijk teruggedrongen.  

 Buurtactiviteiten en -projecten worden aan kleine ondernemers uit de buurt gegund. 

Aanbestedingen vanuit de gemeente worden opgeknipt zodat kleinere bedrijven meer kans 

krijgen om mee te dingen.  

 Onderzocht wordt of kleine ondernemers en zelfstandigen zonder personeel (ZZP’ers) met 

een laag inkomen een goedkope arbeidsongeschiktheidsverzekering via de gemeente 

kunnen krijgen.  

 Leegstaande gebouwen worden waar mogelijk geschikt gemaakt voor gebruik door kleine 

ondernemers en ZZP’ers.  

 Leegstaande winkelpanden zijn slecht voor de uitstraling en de leefbaarheid van een buurt. 

Leegstand kan voor een negatieve spiraal zorgen in een (klein) winkelcentrum of 

winkelstraat. Door bijvoorbeeld de bestemming van een pand te wijzigen of te verruimen 

en/of door actief op zoek te gaan naar nieuwe functies (broedplaatsen, startende 

ondernemers) kan leegstand bestreden worden.  

 Ondernemers die stageplaatsen of leerwerkplekken aanbieden, krijgen hiervoor een 

tegemoetkoming. 

 Er komt een waarborgfonds voor kleine ondernemers. De gemeente schiet de schade die 

verhaald moet worden op daders van winkeldiefstal voor aan de ondernemer en gaat dan 

zelf het geld bij de dader innen. Een kleine ondernemer is hier zelf niet toe in staat.  

 Verbeteren en herstructureren van bestaande bedrijventerreinen in samenwerking met 

ondernemers. 

 De gemeente Hilversum moet stijgen op de lijst van MKB-vriendelijke gemeenten. 

 Als we zaken doen met kleine en grote ondernemers betalen we als overheid onze 

rekeningen op tijd. Uiterlijk binnen dertig dagen maar liever sneller. 

 Organiseer het gemeentelijk loket voor kleine zelfstandigen (BBZ)loket laagdrempeliger en 

ruimer van opzet dan nu.  

 Verbeteren de informatie en het advies aan de kleine zelfstandigen, bijvoorbeeld door een 

eigen pagina op de gemeentelijke website en behandel aanvragen van zelfstandigen met 

problemen met spoed om liquiditeits- en andere problemen te voorkomen. 

 Er komt een Hilversum klankbordgroep waaraan ondernemers, culturele instellingen en 

Hilversummers kunnen deelnemen. Dit om de onderlinge samenwerking te verbeteren.  

 Er komen maatregelen om kwetsbare ondernemingsgebieden te steunen (bijvoorbeeld het 

invoeren van blauwe zones of lastenverlichting van gemeentelijke belastingen). 

 Bestaande bedrijven terreinen worden verbeterd en als nodig geherstructureerd in 

samenwerking met de ondernemers. 
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CULTUUR EN MEDIA 

 

De SP hecht aan een gezellig dorp waar het leuk is om te wonen, winkelen en te leven. Een sterke 

cultuur is essentieel voor de levendigheid en leefbaarheid van Hilversum. Een sterke culturele 

sector geeft mensen de kans zich te ontplooien en hun vakmanschap uit te oefenen, fungeert als 

sociaal bindmiddel en draagt bij aan een sterke economie.  

De SP is daarom bezorgd over de staat van culturele voorzieningen in Hilversum en over de 

gevolgen van de voorgenomen bezuinigingen (een kwart van het huidige budget!). De SP gaat zich 

inzetten voor ondersteuning van die voorzieningen die een wezenlijke bijdrage leveren aan het 

culturele klimaat van Hilversum. Hilversum heeft verschillende podia nodig waaronder een klein 

theater. Daarbij zal de SP vooral gebrand zijn op de versterking van het culturele leven in de 

wijken. De SP zet in op het ondersteunen van ‘buurtcultuur’ in de breedste zin van het woord.  

Dat betekent dat we de verdeling van subsidiebudgetten moeten herzien. Nu de media vooral aan 

de rand van Hilversum opereren, heeft de identiteit als mediastad minder betekenis. De SP wil 

inzetten op initiatieven die de media als cultureel erfgoed koesteren in Hilversum, bijvoorbeeld 

door het oude AVRO- of KRO-gebouw tot een creatieve broedplaats om te vormen en ‘de 

Hilversumse media’ zichtbaar te maken. De SP maakt zich sterk voor al het Hilversumse erfgoed. 

Kennismaking met, en deelname aan de kunsten versterken 

Het is belangrijk dat Hilversummers weten wat Hilversum te bieden heeft aan theater, muziek, 

film, dans, beeldende kunst en cultureel erfgoed. Deelnemen is nog beter. Integratie van het 

kunstonderwijs in het reguliere onderwijs zou een grote stap zijn. Een grote variëteit van 

dansgroepen, toneelgezelschappen, koren, historische verenigingen, kunstenaarscollectieven zorgt 

er voor dat er voor ieder wat wils is. 

De SP wil initiatieven ontwikkelen om jongeren kennis te laten maken met kunst en cultuur in de 

breedste zin van het woord. Dat is belangrijk want met beelden, taal, muziek, spel en beweging 

leren ze gevoelens en ervaringen uit te drukken. Daarnaast leren ze een mening te vormen en te 

geven over eigen werk en dat van anderen. Met betrekking tot media-educatie is het van belang 

dat jongeren leren om bewust, kritisch, veilig en actief om te gaan met nieuwe media. De SP hecht 

daarom zeer aan cultuur en media-educatie.  

Culturele voorzieningen in de wijken 

Het is belangrijk dat vooral in wijken met problemen culturele voorzieningen gestimuleerd worden. 

Het moet dan gaan om culturele voorzieningen die inspelen op de behoeftes van de bewoners. 

Waar het kan, worden voorzieningen gebundeld om kruisbestuiving mogelijk te maken. 

Steunpunten van de bibliotheek in de wijken zijn belangrijk, en dat zeker nabij de 

woondienstencentra Noord, Oost, Zuid en de Hilversumse Meent. De ontwikkeling van de 

Hilversumse bibliotheek naar een kennis- en cultuurplein steunen we van harte. 

Aandacht voor de media en de creatieve industrieën in Hilversum 

Vanwege het mediapark en door de nabijheid van Amsterdam, de culturele hoofdstad van 

Nederland, kent Hilversum een opmerkelijke concentratie van creatieve bedrijven. Die bedrijven 

leveren een belangrijke bijdrage aan de werkgelegenheid. Voor het behoud van creatieve 

activiteiten is de culturele kwaliteit van Hilversum belangrijk. Het groen oogst veel waardering 

maar horeca en culturele voorzieningen kunnen beter. De aanwezigheid van de media en de 

creatieve industrie bepaalt het beeld van Hilversum naar buiten. Het is goed dat Hilversum daarvan 

profiteert, maar we moeten oppassen dat de media niet te veel aandacht en middelen opeisen 

waardoor andere activiteiten die zeker zo belangrijk zijn, verwaarloosd worden. 

Samen sterk voor cultuur 

Hilversum heeft een aantal goede culturele instellingen. De bezuinigingen dreigen een aantal 

instellingen ernstig te verzwakken en ondermijnen daarmee de culturele kwaliteit van Hilversum. 

Bezuinigingen zijn mogelijk maar niet in de grote omvang en met de snelheid die nu wordt 
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voorgesteld. De bibliotheek heeft de mogelijkheid om uit te groeien tot een belangrijk 

kenniscentrum en ontmoetingsplek. De Vorstin heeft zich de afgelopen jaren bewezen maar 

Hilversum heeft daarnaast behoefte aan een klein podium voor theater en muziek. We moeten 

waken over het cultureel erfgoed dat Hilversum rijk is, en zorgen voor behoud van expositieruimtes 

en ateliers voor de beeldende kunsten. Het filmtheater en het museum hebben zich bewezen als 

belangrijke culturele plekken.  

 

WAAR ZETTEN WE OP IN 

 Bundeling van krachten van de culturele instellingen. 

 Cultuur- en media educatie krijgt een vaste plek in het onderwijs programma. 

 Er wordt niet verder bezuinigd op cultuur. 

 Museum Hilversum. De afhankelijkheid van de gemeente zal, door het generen van meer 

eigen inkomsten, verminderd moeten worden. 

 Meer regionale samenwerking met bijvoorbeeld Singer en andere regionale musea. 

 Geen ‘Cultuuras’ voor de rijken aan de ’s Gravelandseweg. Cultuur hoort in de wijk. 

 Kleinschalige culturele activiteiten op allerlei plaatsen in de stad stimuleren.  

Denk bijvoorbeeld aan activiteiten in kerken, buurthuizen en bibliotheek. 

 Vorstin moet voldoende ruimte en mogelijkheden bieden voor kleine (amateur) 

gezelschappen. 

 Een nog in te voeren stadspas moet gratis gebruik van de bibliotheek geven en met de 

dorpspas kan je voor gratis of voor weinig naar niet uitverkochte voorstellingen. 

 De galerie van de GSA zit op een prima stek en heeft een groot netwerk van Hilversumse 

en regionale kunstenaars. Leegstaande panden kunnen in samenwerking met bijvoorbeeld 

stichting Magdalena gebruikt worden voor culturele activiteiten en exposities.  

 Het Globegebouw moet gerenoveerd worden, nieuwbouw duurt te lang en is te duur. 

 De Vorstin is een aanwinst voor Hilversum. Ze hebben een leuke programmering van 

popconcerten, dansavonden, theater en cabaret. Het is nu aan de Vorstin zelf om te laten 

zien dat ze het beste uit hun mooie nieuwe gebouw kunnen halen en de afhankelijkheid 

van de gemeente kunnen verminderen. 

 Wat de SP betreft zijn we zuinig op: de kunstuitleen SBK, centrum voor beeldende kunst, 

filmtheater, het grafisch atelier en het instituut voor Beeld en Geluid. Zij hebben bewezen 

een meer artistieke, educatieve, economische en toeristische meerwaarde te hebben voor 

Hilversum. 

 Met betrekking tot ons cultureel erfgoed is het van belang dat we goed voor onze 700 

monumenten zorgen en zorgvuldig omgaan met bijvoorbeeld het streekarchief maar ook 

met landschappelijk cultureel erfgoed. Dit mag best in samenwerking met andere 

regiogemeenten. Dit kan wellicht besparingen opleveren. 

 De bibliotheek heeft als kennis- en cultuurplein een belangrijke rol als basisvoorziening. 

Kennis opdoen, lezen en je interesses verbreden. Voor het bevorderen en het leuk maken 

van lezen is een goede bibliotheek noodzakelijk. Voor kinderen moet de bibliotheek gratis 

blijven, zodat elk kind boeken kan lezen. Het liefst zien we in elk wijk een bibliotheek-

steunpunt, maar zeker in Noord, Oost en Zuid. Dit kan gekoppeld zijn aan een 

woondienstenzone. In de wintertijd zou de bibliotheek ook op zondagmiddag open moeten 

zijn. 

 Amateurverenigingen verdienen ondersteuning vanuit de gemeente.  

Muziek- en toneelverenigingen horen bijvoorbeeld bij een levendige en saamhorige stad. 

Daar waar mogelijk kunnen ze samenwerken en slim gebruik maken van ruimten.  

Waar mogelijk en wanneer noodzakelijk steunt de gemeente amateurverenigingen.  

 Een cultuurfonds dat gevormd wordt met bijdragen van burgers en organisatie en dat als 

doel heeft culturele en educatieve activiteiten in Hilversum te steunen.  

 Wij blijven het jeugdcultuurfonds ondersteunen. 
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VEILIGHEID 
 

Samen sterk voor een veilige buurt 

Hilversum is een relatief veilige stad om in te wonen. Toch voelen sommige Hilversummers zich 

onveilig. En er doen zich ook regelmatig onveilige situaties voor. De SP vindt dat mensen ook zelf 

verantwoordelijk zijn voor een veiliger Hilversum. Dat begint met het eigen gedrag en het 

opvoeden van onze kinderen. Te vaak worden kinderen aan hun lot overgelaten of denken we dat 

onze kinderen zich altijd netjes gedragen. Ook in onze eigen buurten moeten we zelf het initiatief 

nemen. Door onveilige situaties te melden, door overlastgevers aan te spreken. We voelen ons 

collectief onveilig omdat we denken dat het allemaal toch niet werkt en omdat we vinden dat de 

politie en de overheid niets doen. Maar wat is onze eigen rol? Wat is de rol van een ander? 

Onze samenleving is harder geworden. Mensen zijn steeds minder in staat om samen problemen 

op te lossen, we doen dan ook steeds vaker een beroep op de politie. Dan moeten we ook bereid 

zijn om meer te investeren in onze agenten. De SP vindt het niet toelaatbaar dat de politie 

structureel een tekort aan mensen heeft. Dit kan leiden tot onverantwoorde en gevaarlijke 

situaties. Meer blauw op straat leidt tot meer veiligheid in de buurt, maar dat alleen is niet genoeg. 

In de preventieve sfeer zal gekeken moeten worden in welke mate de ouders verplicht betrokken 

kunnen worden door de hulpverlening, zodat ouders hun kinderen grenzen kunnen stellen. 

Onderzoek wijst uit dat jeugdigen en hun ouders nog voordat zij naar de middelbare school gaan 

aangesproken en begeleid moeten worden als zij van het rechte pad af dreigen te raken. Maar 

uiteindelijk is het zo dat wie zich misdraagt gestraft wordt en de eventuele schade moet betalen. 

Mensen die hun straf hebben uitgezeten, bieden we een nieuwe kans. Door het aanpakken van de 

problemen die zij hebben en het begeleiden naar werk.  

Wij allen kunnen Hilversum veiliger maken als we dat willen. De gemeente door maatregelen te 

nemen die de openbare ruimte mooier en beter beheersbaar maken en door de inzet van 

bijzondere opsporingsambtenaren. Een mooie openbare ruimte draagt namelijk bij aan de kwaliteit 

van de samenleving, en handhaven op de regels vinden wij niet meer dan normaal. Wij willen niet 

verder bezuinigen op de brandweer en de veiligheidsregio omdat dit ten koste kan gaan van de 

veiligheid van Hilversummers. Natuurlijk moet er wel slim (samen) gewerkt worden om daar waar 

het mogelijk is kosten te besparen 

  



  DURF NU TE KIEZEN 

  21 

WAAR ZETTEN WE OP IN 

 Agressie tegen politieagenten, brandweerlieden en andere publieke hulpverleners wordt in 

Hilversum niet getolereerd. De gemeente moet dit actief uitdragen. 

 Bezuinigingen op de brandweer mogen niet ten koste gaan van de veiligheid van burgers 

en brandweerlieden. 

 Het aangiftebeleid van de politie moet verbeteren.  

Hier moet nadrukkelijk aandacht voor komen. 

 De wijkagenten moeten tenminste 80% van hun werktijd in de wijk zijn en Hilversummers 

moeten weten wie hun wijkagent is. 

 Wijkveiligheid moet onderdeel uitmaken van de wijkscan en als nodig prioriteit krijgen. 

 Gebiedsverboden kunnen helpen overlastgevers tijdelijk te weren en mensen weg te 

houden uit de omgeving van hun slachtoffers. 

 Er komt betere voorlichting over de gevolgen van drugs- en alcoholgebruik bij jongeren 

onder de 18 jaar. Ouders worden aangesproken op de verantwoordelijkheid die zij hierin 

hebben. 

 Discriminatie accepteren wij niet. Geweld tegen mensen vanwege afkomst, geslacht, 

seksuele geaardheid, religie of overtuiging moet altijd door politie en justitie aangepakt 

worden. 

 Meer en blijvende aandacht is nodig voor het voorkomen van huiselijk geweld en 

begeleiding bij vechtscheidingen. 

 Politie en Openbaar Ministerie moeten slachtoffers beter op de hoogte houden hoe hun 

zaak verloopt. Slachtoffers krijgen hulp bij het verhalen van hun schade op de dader.  

 Cameratoezicht zetten wij alleen in als het onderdeel is van een, met de gemeenteraad 

besproken, veiligheidsplan. Niet zonder het live uitlezen van de beelden en zeker niet ter 

vervanging van het blauw op straat. 

 Het aantal toezichthouders (lichtblauwe brigade) moet worden uitgebreid. 

 De veiligheidsregio moet op orde zijn. Er wordt niet verder bezuinigd op veiligheid en 

bezuinigingen mogen niet leiden tot concessies op de veiligheid van Hilversummers of 

hulpverleners. 

 De SP is tegenstander van het transport van gevaarlijke stoffen door Hilversum. Zoals de 

chloortrein. 

 Jongeren die rondhangen kunnen, vaak onbedoeld, overlast veroorzaken. Het is daarom 

belangrijk dat jongeren een eigen plek in de wijk hebben. Daar waar jongeren geen plek 

hebben bespreken we met hen waar ze behoefte aan hebben en hoe dat gerealiseerd kan 

worden. 

 Harddrugs wordt niet getolereerd. In overleg met horecaondernemers en politie wordt 

extra aandacht besteed aan harddrugs-vrije horeca. 

 Kinderen moeten beter worden voorgelicht over de gevaren van internetcriminaliteit en hoe 

zij zich daartegen kunnen beschermen. 

 Lesbische vrouwen, homoseksuele mannen, biseksuelen en transgenders (afgekort LHBT’s) 

lopen meer risico om in een kwetsbare positie te komen. Ze voelen zich minder veilig en 

krijgen vaker te maken met discriminatie en (verbaal) geweld. Binnen hulp- en 

dienstverlening moet er laagdrempelig gemeld kunnen worden en adequaat opgetreden 

worden. Binnen diverse instanties, waaronder de gemeente, moet zorg gedragen worden 

voor en gedegen integraal LHBT-emancipatiebeleid. 

 De SP is blij met het coffeeshopconvenant. Meer coffeeshops is niet nodig. Het reguleren 

en legaliseren van softdrugs is gewenst. Vanuit volksgezondheidsoverwegingen maar ook 

om onveilige situaties aan de achterdeur te voorkomen. 
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ONDERWIJS EN KINDEROPVANG 

 

Samen sterk voor onderwijs 

Het onderwijs is steeds weer slachtoffer van nieuwe plannen van Haagse politici. Het Hilversumse 

onderwijs zit dan ook niet te wachten op al te veel inmenging van de Hilversumse politiek. De rol 

van de gemeente zal zich met name moeten richten op de randvoorwaarden voor goed onderwijs 

en de plek waar dat onderwijs moet plaatsvinden. 

Onderwijs hoort gegeven te worden in goede gebouwen die in een goede staat van onderhoud 

verkeren. Rijksbezuinigingen moeten zorgvuldig bekeken worden en voorkomen moet worden dat 

de bouw en onderhoud van scholen stagneert ten gevolge van de bezuinigingen 

Passend onderwijs voor iedereen 

Daarbij vindt de SP het van belang dat het Hilversumse onderwijs plek biedt aan iedereen. Van 

hoger onderwijs tot speciaal onderwijs zoals de praktijkschool en ZMOK-scholen (cluster 4). Nu 

zitten te veel kinderen thuis of op de verkeerde school omdat er geen ruimte is in dat speciaal 

onderwijs. Zeker op het gebied van passend onderwijs heeft de gemeente een belangrijke rol. 

Kinderen die steun en begeleiding nodig hebben moeten verzekerd zijn van die zorg. 

Voor wat betreft het bijzonder onderwijs (protestant, katholiek, islamitisch, etc.) stelt de 

Hilversumse SP zich op het standpunt dat eerste prioriteit moet uitgaan naar voldoende openbaar 

onderwijs in alle buurten en wijken van Hilversum. Het bijzonder onderwijs kan daarop aanvullend 

zijn. 
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WAAR ZETTEN WE OP IN 

 Ieder kind moet in zijn eigen wijk naar een openbare school kunnen. 

 Het schoolzwemmen moet, in overleg met de scholen, weer worden ingevoerd.  

 Vroegschoolse-educatieprogramma’s blijven gehandhaafd om bijvoorbeeld 

taalachterstanden te kunnen oplossen.  

 Behoud van gemeentelijke peuterspeelzalen met gemeentelijke tegemoetkoming in de 

kosten voor crèche en naschoolse opvang voor mensen met een laag inkomen.  

 Vrijwillige ouderbijdragen zijn ook echt vrijwillig. 

 De invoering van brede scholen blijven we stimuleren . 

 De gemeente ondersteunt scholen als het ROC bij het vinden van leer‐ werkplekken. 

 De gemeente spant zich in om plekken te vinden voor kinderopvang. 

 Meer aandacht voor vroegtijdig schooluitval. 

 Instellingen voor hoger onderwijs stimuleren om zich in Hilversum te vestigen. 

 Onderzoek naar en bestrijding van laaggeletterdheid en analfabetisme. 

 Passend onderwijs moet passen donderwijs zijn.  

Met deskundige begeleiding en kleine klassen. De gemeente investeert hierin. 

 Bevorderen dat op scholen verkrijgbaar eten gezond is en leerlingen meer beweging 

krijgen. 

 Scholen en ouders moeten op het gebied van het passend onderwijs een vast 

aanspreekpunt hebben bij de gemeente.  

Voorkomen moet worden dat ze van het kastje naar de muur gestuurd worden. 

 We investeren in programma’s tegen jeugdwerkloosheid en vroegtijdig schoolverlaten. 

 Doordat we de maatregel van het vergoeden van de kosten schoolgaande kinderen in stand 

houden kunnen alle kinderen studeren, ook als ze uit een gezin komen wat een laag of 

onzeker inkomen heeft. 

 Veiligheid van kinderen die naar school gaan is van belang.  

Hier komt extra aandacht voor door bijvoorbeeld het veiliger maken van schoolroutes. 

Bijvoorbeeld in de Hilversumse Meent en bij basisschool de Avonturijn.  

 Taalachterstand bij kinderen leidt tot problemen bij opleidingen en het vinden van een 

baan. Taalonderwijs en het oplossen van een taalachterstand moet daarom een hogere 

prioriteit krijgen.  

 De gemeente moet meer sturen op gemengde samenstelling van scholen.  

Sommige scholen hanteren een, verborgen, beleid om allochtonen te weren.  

De gemeente moet dat onderzoeken en maatregelen nemen. 

 Ouders moeten worden gewezen op het belang van het vroeg inschrijven op de gewenste 

school. 

 De gemeente moet zich inzetten om de gehele ‘keten’ efficiënt te regelen.  

Daarmee bedoelen we: Voorschoolse opvang, school, naschoolse opvang.  

Dat is beter voor kind én ouders. 

 Leraren moeten aanvullend voorgelicht worden over hoe om te gaan met jongeren en hun 

persoonlijke problemen.  
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NATUUR EN MILIEU 

 

Samen sterk voor behoud van natuur en milieu 

Hilversum is omgeven door uitgebreide natuurgebieden. Daar moeten we zuinig op zijn. Het is juist 

de natuur die Hilversum een aantrekkelijke plek maakt om te wonen. Dat betekent dat de SP zich 

inzet voor het behoud van die natuur. 

Inzetten op duurzaamheid 

Ook als het gaat om het klimaat in de stad moet de gemeente haar verantwoordelijkheid nemen. 

In dit verkiezingsprogramma staan in het hoofdstuk Verkeer al veel maatregelen genoemd die 

uitstoot van het verkeer terug zullen dringen. Maar ook buiten onze grenzen zijn we 

medeverantwoordelijk voor ons milieu. Daarom zetten wij ons als SP in voor duurzaam bouwen en 

maatregelen rond energiebesparing. 
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WAAR ZETTEN WE OP IN 

 Corporaties moeten verantwoordelijkheid nemen voor energiebesparende maatregelen in 

huurwoningen.  

Met grote, maar zeker ook met kleine aanpassingen valt veel winst te behalen. 

 Bouwlocaties die langere tijd braak liggen moeten worden ingericht met (bijvriendelijk) 

groen. 

 Afvalcontainers moeten zoveel mogelijk ondergronds aan worden gebracht.  

 Het beleid rond duurzaam inkopen van de gemeente moet verder worden versterkt.  

 De ecologische hoofdstructuur moet waar dat kan worden versterkt door natuurgebieden 

met elkaar te verbinden.  

 Hilversumse natuurgebieden moeten deel gaan uit maken van Nationaal Park De Utrechtse 

Heuvelrug. 

 Bij de bebouwing van Anna’s Hoeve moet duurzaamheid en groenbehoud centraal staan. 

 Geen verharding van vliegveld Hilversum.  

 Deelname aan het overleg over de aanvliegroutes van Schiphol (het Cros‐overleg) 

handhaven. 

 Onkruidbestrijding moet milieuvriendelijk zijn per 2015 conform de Europese regels.  

Het liefst eerder. 

 Geen weg over of onder de hei.  

 Beter gebruik maken van milieusubsidies. 

 Meer en betere energiebesparingsmaatregelen in scholen en gemeentelijke gebouwen.  

 Aandacht voor lichtvervuiling.  

 LED-verlichting inzetten waar dat kan. 

 Lichtreclames aan banden leggen.  

 Meer toezichthouders en handhavers moeten er voor zorgen dat het schoner wordt op 

straat. Minder hondenpoep en zwerfvuil. 

 Deelname aan Hilversum als onderdeel van de GEO-parken moet onderzocht worden. 

 Wij pleiten ervoor om in elk bouwplan een percentage groen op te nemen waaraan binnen 

het bouwplan moet worden voldaan. Als dit niet lukt, moet er worden bijgedragen aan een 

(nog op te richten) groenfonds. 

 Kapvergunningen voor meer dan 50 bomen moeten aan de gemeenteraad (dus niet alleen 

aan de gemeente) worden voorgelegd zodat beoordeeld kan worden of de kap noodzakelijk 

is. 
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GEMEENTE EN BESTUUR 

 

Onder het kopje ‘Luisteren naar Hilversummers’ heeft de SP al in haar programma van 2006 de 

toon gezet als het gaat om burgerparticipatie, het betrekken van Hilversummers bij plannen in hun 

eigen leefomgeving. Maar er moet meer gebeuren om het vertrouwen van de Hilversummer en de 

samenwerking te bevorderen. Daarom pleitte de SP succesvol voor het opnemen van een kopje 

burgerparticipatie in elk raadsvoorstel. Dat betekent dat er bij elk raadsvoorstel aangegeven moet 

worden op welke wijze Hilversummers kunnen meedenken, meepraten en meebeslissen.  

Betrokken en betrouwbaar bestuur 

Er kan en moet meer gebeuren om Hilversummers te betrekken bij hun eigen dorp. Natuurlijk 

moet dat bij bouwprojecten, daar moeten en kunnen inwoners steeds vaker en zo vroeg mogelijk 

meepraten en meebeslissen. De betrokkenheid en inspraak van Hilversummers houdt wat ons 

betreft niet op bij bouwprojecten of verkeerslichten. Hilversummers moeten ook mee kunnen 

praten over meer algemeen beleid zoals horecabeleid, afvalinzameling etc.  

Een open democratie waarin geluisterd wordt naar Hilversummers stelt ook eisen aan de mensen 

en organen die Hilversummers vertegenwoordigen. Regionale samenwerking leidt in de praktijk tot 

onduidelijkheid over verantwoordelijkheden. Dat kan en mag niet gebeuren. Hilversummers 

hebben recht op directe invloed op besluiten die hen direct aangaan. De SP wil niet dat een 

wethouder in Weesp verantwoordelijk is voor de afvalinzameling in Hilversum. Procedures voor het 

benoemen van leden van allerlei commissies zoals de programmaraad, welstand, etc. moeten 

duidelijk en transparant zijn. 

Lokale onafhankelijkheid 

Waar mogelijk werken we samen met andere gemeenten, bijvoorbeeld bij gezamenlijke inkoop, het 

organiseren van de maatschappelijke opvang, en in de veiligheidsregio. We blijven echter 

onafhankelijk. Afspraken met de regio mogen niet nadelig zijn voor de Hilversummer. 

Samen sterk voor een dienstbare gemeente 

Het bureau Wijkzaken moet een centrale plek krijgen in de gemeentelijke dienst. Het moet 

eenvoudig zijn om met je probleem bij de gemeente aan te kloppen en gehoor te vinden. 

De dienstverlening van de gemeente naar zijn inwoners moet op veel fronten beter.  

Dat geldt voor de openingstijden van de loketten maar zeker ook voor de elektronische 

dienstverlening. De privacy van de Hilversummer moet daarbij gegarandeerd zijn.  
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WAAR ZETTEN WIJ OP IN 

 Betrokkenheid van Hilversummers in een zo vroeg mogelijk stadium.  

Niet alleen meepraten, maar ook meebeslissen.  

 De formele inspraak moet verbeterd en uitgebreid worden.  

Inwoners beter en eerder informeren over mogelijke besluiten die hen raken.  

 Elektronische dienstverlening verbeteren. Meer diensten via internet beschikbaar.  

 Informatie blijft voor mensen die geen internet hebben ook op papier beschikbaar. 

 Gemeentelijke (zorg) loketten moeten hun openingstijden uitbreiden.  

Zeker nu de gemeente verantwoordelijk wordt voor zorg- en welzijnstaken. 

 Relevante beleids‐ en vergaderstukken eenvoudiger bereikbaar via internet en voorzien van 

heldere uitleg over de procedure van een besluit.  

 Regionale samenwerking mag niet ten koste gaan van lokale bevoegdheden.  

De gemeenteraad van Hilversum beslist over Hilversums geld, beleid en uitvoering.  

De gemeenteraad moet in staat gesteld worden om zijn kaderstellende, controlerende en 

volksvertegenwoordigende rol goed te kunnen nemen. 

 Raadsvergoedingen indien mogelijk verlagen en zeker niet verhogen.  

 Onderzoek naar, en terugdringen van, complexe regelgeving voor ondernemers.  

 Invoering van de ‘Broertjes‐Norm’. Adviseurs, ambtenaren, directeuren, etc. die in dienst 

zijn van de gemeente mogen niet meer verdienen dan de Burgemeester. 

 De SP is tegen gemeentelijke herindeling. Hilversum blijft Hilversum.  

 Over zaken die van groot belang zijn voor de toekomst van Hilversum roept de gemeente 

een referendum uit. 

 Er wordt ook een permanent meldpunt geopend voor overbodige regeloverlast.  

Deze meldingen worden maandelijks voorgelegd aan de gemeenteraad met voorstellen tot 

afschaffing of aanpassing van regels.  

 Hilversum kent één van de laagste OZB tarieven voor bedrijven van de grotere gemeentes. 

Wat de SP betreft mag die OZB voor bedrijven langzaam stijgen naar het gemiddelde.  

Voor kleine bedrijven wordt, zoals we hebben aangegeven in de paragraaf economie, 

maatwerk geleverd. 

 Rioollasten moeten eerlijker verdeeld worden, bijvoorbeeld op basis van OZB.  

 Een verantwoorde meerjarenbegroting is essentieel. 

 Ondergrondse vuilcontainers daar waar dat kan. 

  



VERKIEZINGSPROGRAMMA 2014-2018   

28 

VERKEER EN VERVOER 

 

Ruim baan voor de fiets en openbaar vervoer 

De SP is van mening dat nog steeds meer moet worden ingezet op een betere bereikbaarheid van 

Hilversum en de Hilversumse wijken en buurten via de fiets en het openbaar vervoer. Daarvoor is 

het belangrijk dat we meer zeggenschap krijgen over het busvervoer binnen Hilversum en dat we 

kiezen voor fiets en voetganger in plaats van doorstroming van het autoverkeer. Bevordering van 

doorstroming leidt namelijk alleen maar tot nog meer autoverkeer. Vrachtverkeer binnen Hilversum 

moet worden teruggedrongen door het instellen van milieuzones en overlaadstations aan de rand 

van de stad. Daar moeten ook transferia worden ingericht waar bezoekers aan Hilversum kunnen 

overstappen op fiets of openbaar vervoer. Het busvervoer in Hilversum moet fijnmaziger worden. 

Meer buslijnen en kleinere bussen moeten op meer plekken in Hilversum gaan rijden.  

Op die manier moeten wooncentra voor ouderen en de binnenstad betere bereikbaar worden.  

Tussen Hilversum en de Hilversumse Meent is een beter busverbinding, zonder omwegen, 

noodzakelijk. Dat geldt natuurlijk ook voor een wijk als Kerkelanden. Om Hilversum ook voor de 

buitenwereld toegankelijk te houden is goed openbaar vervoer in de regio van belang. Een snelle 

en goede verbinding met bijvoorbeeld Huizen hoort daar zeker bij. Maar niet ten koste van alles. 

De SP wil de bereikbaarheid niet verbeteren ten koste van de natuur of de leefomgeving.  

Dus geen weg over of onder de hei en een HOV‐baan, alleen als dat kan zonder enorme betonnen 

viaducten over en langs Hilversumse woonwijken. 
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WAAR ZETTEN WIJ OP IN 

 Meer fietsenrekken op plekken waar mensen willen zijn.  

(Scholen, centrum, stations, wijkcentra, sporthallen, zwembad, etc.)  

 Veiligheid van de fietsinfrastructuur verbeteren door bijvoorbeeld fietspaden te verbeteren, 

en oversteken veiliger te maken in het bijzonder bij schoolroutes.  

Bijvoorbeeld in de Hilversumse Meent, in Hilversum Noord bij Hilda C en bij basisschool de 

Avonturijn.  

 Het veiligheidsprobleem bij de kleine spoorbomen moet worden opgelost. 

 Ondergrondse fietsenstalling bij het marktplein en het station, het liefst gratis.  

Met oplaadpunten voor elektrische fietsen en ruimere plaatsen voor bakfietsen en andere 

bijzondere fietsen. 

 Belangrijke routes, bijvoorbeeld van station naar mediapark, beter bewegwijzeren voor 

fietsers.  

 Hilversum moet worden aangesloten op het nachtnet van de NS.  

 Provinciale aanbesteding OV afschaffen.  

Hilversum moet zelf zijn verantwoordelijkheid voor het OV nemen. 

 Meer lijnen met kleinere bussen door de hele stad.  

Connexxion of andere aanbieder kan dan regionaal vervoer verzorgen.  

 Speciale (gratis) buslijn, met een aangepaste bus langs het gemeentehuis, Hilversum 

centrum, woondienstencentra.  

 Light rail heeft de voorkeur boven bus als het gaat om een HOV-verbinding naar Huizen.  

 Leegstaande garages moeten beter benut worden door verhuur aan corporaties en 

huiseigenaren.  

 Betaald parkeren wordt alleen ingevoerd als de wijk het daar in meerderheid over eens is.  

 Instellen van milieuzones en/of verbod op vrachtverkeer in Hilversum.  

Overlaadstations bij Arena en Kerkelanden waar vrachtwagens worden overgeladen in 

kleiner, liefst elektrisch vervoer.  

 Inrichten van transferia (overstapstations van auto naar OV en fiets) aan de randen van de 

stad.  

 Niet meer openbare parkeergarages bouwen in het centrum van de stad.  

 Parkeerplaats voor deelauto en/of ‘Greenwheels’ in iedere buurt.  

 In de openbare ruimte wordt nadrukkelijker rekening gehouden met, mensen met rolstoel, 

rollator of kinderwagen. Als straten opgeknapt worden wordt hier nadrukkelijk rekening 

mee gehouden en daar waar melding wordt gemaakt van problemen worden deze opgelost. 

 Wegen en kruisingen die gevaarlijk zijn voor voetgangers en fietsers worden aangepakt. 

Denk aan de Havenstraat en rondom het Oosterspoorplein.  

Klachten over onveilige situaties worden met prioriteit opgepakt. 

 Het experiment voor NiXX met de bus was succesvol en kan wat de SP betreft weer terug 

komen. 
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KIESLIJST 
 

1. BIANCA VERWEIJ 

2. PIERRE VAN ROODEN 

3. PETER VAN DE WEERD 

4. NADINE TERWIEL 

5. EDWIN DE BRABER 

6. RENÉ HERVEILLE 

7. RAHIM AGOVIC 

8. SJOUK VAN BOEYEN 

9. TOOS GEURTS-VAN KESSEL 

10. REINHARD WELLER 

11. IRIS DORLAND 

12. KARIN LAHAYE 

13. WIL GOEDEMANS 

14. KARIN SCHMIDT 

15. DONNALEE HOUTHUYZEN 

16. LOUISE WESSELS 

17. HENK VAN DER WAL 

18. WILLEM CAVALINI 

19. WOLTER RAES 

20. ANNEMARIE DE SWART 

21. LILY FRAANJE 

22. BOB LANDHEER 

23. MARJO SINOO 

24. HENK VAN HUISSTEDE 

25. ARJO KLAMER 
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ONZE SPEERPUNTEN 
 

 Zorg gaat over mensen en niet over winst.  

Zorg- en welzijnsdiensten moeten bij voorkeur laagdrempelig en 

kleinschalig worden uitgevoerd door vakbekwame professionals 

die fatsoenlijk betaald worden. 

 

 Mensen met een te laag of onzeker inkomen krijgen passende 

ondersteuning van de gemeente. 

 

 Iedereen moet veilig kunnen wonen in een duurzaam en 

betaalbaar huis. Leegstand wordt tegengegaan. 

 

 We zetten in op behoud van werkgelegenheid met extra aandacht 

voor het midden- en kleinbedrijf en ZZP’ers. 

 

 Culturele en groene voorzieningen moeten gekoesterd worden.  

We stoppen verdere bezuinigingen op sport, spel en culturele 

voorzieningen. We stimuleren deelname aan sport, spel en kunst in 

de buurt. 

http://hilversum.sp.nl/groep/verkiezingen
http://hilversum.sp.nl/groep/verkiezingen

